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ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de su objeto y atribuciones, el
Fideicomiso para el Desarrolio Urbano de Mexicali, tendra su
domicilio legal en la ciudad de Mexicali, Baja California.

CAPITULO Il
DE SU ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 5.- Para el mejor estudio, planeacion y desempeiio de
las atribuciones de su competencia, el FIDUM contara con la
siguiente estructura organica:

I.- Direccion;

{I.- Subdireccion;

li.- Departamento Técnico;

IV .- Coordinacion de Administracién y Finanzas;

V.- Coordinacién de Comercializacion;

VI.- Departamento Juridico.

VIl.- Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.

La Sub Direccion, los Departamentos y las Coordinaciones a que se
refiere este articulo y fa Unidad de Transparencia y Acceso a la
informacion serviran de apoyo a la Direccion para el ejercicio de sus
derechos y cumplimiento de sus obligaciones.

Para los efectos de este Reglamento, el Departamento Técnico, la
Coordinacion de Comercializacion y la Coordinacion de
Administraciéon y Finanzas seran denominadas Unidades
Administrativas Operativas; el Departamento Juridico, la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién seran denominadas
Unidades Administrativas Complementarias.

CAPITULO It
DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION

ARTICULO6:- LavDireccion® para el cumplimiento de sus
atribuciones en la organizacion y administracion del FIDUM
previstas en el Contrato de Fideicomiso, tendra las siguientes

funciones:
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|.- Administrar el FIDUM de conformidad con las resoluciones que
emita el Comité Técnico y las disposiciones legales aplicables;
Il.- Ejercer las facuttades que le confiera la institucién fiduciaria, por
instrucciones del Comité Técnico;
IIl.- Proyectar, promover, coordinar, contratar y ejecutar los
programas y acciones para el cumplimiento de los fines del FIDUM,;
V.- Representar y proteger los intereses del FIDUM ante
particulares, asi como ante autoridades vy dependencias
administrativas de los distintos 6rdenes de gobierno;
V.- Dar seguimiento e informar al Comité Técnico sobre los avances
relacionados con los acuerdos tomados por este;

VI.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el
desempefio de las funciones encomendadas al organismo y sus
Unidades Administrativas;

Vii.- Asegurar el buen uso y aplicacién de los recursos financieros,
materiales y humanos, asf como tomar las medidas necesarias para
un mejor y mayor control y rendimiento de los mismos;

Vili.- Ejercer el presupuesto asignado y supervisar el ejercicio fisico-
financiero de los programas a través de los flujos y analisis
comparativos; ‘

IX.- Aprobar y supervisar el cumplimiento de los programas que se
formulen por la Sub Direccion del FIDUM;

X .- Formular y presentar para su aprobacion al Comité Técnico, los
proyectos de presupuestos de ingresos y egresos det FIDUM;

Xl.- Presentar para su conocimiento y aprobacién det Comité
Técnico los informes semestrales de avances financieros y
programaticos, asf como un informe anual del estado que guarde ia
administracién y patrimonio del FIDUM,;

Xil.- Promover programas de crédito e inversion para desarroliar los
terrenos que integran el patrimonio fideicomitido susceptible de
enajenarse; :

Xil.- Solicitar informes periodicos de los trabajos a la Sub Direccion
y a las Unidades Administrativas Complementarias del FIDUM;
XIV.- Designar y contratar al personal laboral que integra la
estructura administrativa del FIDUM, asi como la contratacion de
personal eventual para el area técnica y/o el area comercial en
periodos de actividad incrementada ya sea por realizacion obras o
necesidad de comercializacion y/o cobranza;

XV .- Celebrar los actos juridicos necesarios e indispensables para
el cumplimiento de los fines del FIDUM; @
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XVi- Ser el principal responsable de la contabilidad y de la
formulacion de la cuenta publica del FIDUM, y

XVIi.- Las demas que le sean otorgadas por el Comité Técnico, y
las que se deriven de las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES DE LA SUBDIRECCION Y LOS
DEPARTAMENTOS.

ARTICULO 7.- Corresponde al Subdirector, asi como a los titulares
de las Unidades Administrativas Complementarias del FIDUM, el
ejercicio de las siguientes facultades comunes;

I.- Acordar con el Director, la resolucién de asuntos relevantes que
se atiendan en el area de su responsabilidad;

il.- Establecer las normas, criterios, sistemas y procedimientos de
caracter técnico, que deban regir su area.

lil.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el
funcionamiento del area a su cargo;

IV.- Formular el proyecto de presupuesto de egresos por programa
relativo a su area, conforme a las normas establecidas;

V.- Formular conforme a los lineamientos establecidos, lo relativo al
manual de organizacién y procedimientos correspondientes a su
area;

Vi.- Desempeifiar las comisiones que el Director les encomiende;
VIl.- Vigilar que se cumpla con ia nommatividad aplicable en los
asuntos concernientes a su area;

VIil.- Proporcionar la informacion, datos y la cooperacion técnica
que les sea requerida por las demas unidades de FIDUM vy por las
dependencias municipales normativas; y

IX.- Las demas que le confiera el Director, y las que se deriven de
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 8.- La Subdireccién tendra a su cargo la coordinacion
de las Unidades Administrativas Operativas.

Son atribuciones de la Subdireccion:

I.- Supervisar el control de los ingresos recaudados por concepto de
comercializacién de los bienes inmuebles fideicomitidos;
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1. Vigilar el cumplimiento de las politicas establecidas en materia
de administracién de personal, de bienes y servicios, en relacion
con el patrimonio del FIDUM;

{ll.- Gestionar en coordinacion con la Direccion del FIDUM, la
contratacién y pago del personal, asi como los procedimientos
relativos a los cambios, vacaciones, bajas y demas condiciones
laborales que se deriven con motivo de su cargo y en estricto apego
a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo;

IV.- Supervisar la integracion correcta de los expedlentes del
personal que labora en el FIDUM de conformidad con las politicas
aprobadas por la instancia correspondiente;

V.- Vigilar la adquisicién, y suministro los bienes y servicios
necesarios para el adecuado desarrollo de los programas del
FIDUM;

V|I.- Mantener actualizado los inventarios de los recursos humanos,
asf como de los bienes muebles e inmuebles que sean propiedad
del FIDUM;

VIl.- Disefiar, mejorar y aplicar politicas y procedimientos para la
conservacion y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del FIDUM;

Vill.- Disefar y coordinar la implementacion de los sistemas de
control de inventarios;

1X - Implementar y proponer normas para el proceso de contabilidad
general del FIDUM;

X.- Proponer a la Direccién las politicas de gasto y control intemo e
implementarias;

X1.- Programar, controlar y evaluar la adecuada aplicacion del
presupuesto autorizado;

XIl.- Elaborar en coordinacién con la Direccion, y con apoyo de
todas las areas el presupuesto anual de ingresos y egresos, en base
a las necesidades de cada area;

Xi\l.- Supervisar la elaboracion de los estados financieros para su
presentacién ante el Comité Técnico por parte de la Direccion;
XIV.- Supervisar la elaboracion de néminas y recibos de pago al
personal, asi como las liquidaciones de impuestos retenidos, cuotas
al IMSS, RCV e INFONAVIT, y demas obligaciones fiscales a que
esta sujeto el FIDUM,;

XV.- Supervisar el manejo de las cuentas bancarias e inversiones a
cargo del FIDUM, entregando periédicamente a la Direccion, los

reportes que para tal efecto requiera;
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XVI.- Elaborar y mejorar los procedimientos y la organizacion,
actualizando los manuales para las diferentes areas del FIDUM,;
XVI1.- Planear y supervisar la atencién y encausamiento a personas
interesadas en la adquisicién de predios propiedad del FIDUM;
XVIii.- Supervisar la recepcion de solicitudes para la adquisicion de
predios propiedad del FIDUM, asi como la documentacién que
corresponda;

XIX.- Planear y supervisar la elaboracion de estudios
socioecondémicos a las personas solicitantes de predios propiedad
del FIDUM;

XX.- Supervisar y validar ia asignacion de predios propiedad del
FIDUM;

XX|.- Supervisar la custodia y control de los archivos en los que se
consignen los expedientes de asignatarios de predios propiedad del
FIDUM;

XXIl.- Representar al FIDUM en las reuniones que se realicen con
los colonos de los diversos fraccionamientos desarrollados por el
FIDUM,;

Xlil.- Validar los contratos provisionales en relacién a los predios
propiedad del FIDUM, con los asignatarios de los mismos;

XXIV.- Coordinar con el area técnica y/o comercial las acciones
necesarias para la reubicacién de posesionarios o0 ejidatarios en los
terrenos propiedad del FIDUM;

XXV.- Planear y supervisar la promocién de terrenos disponibles
propiedad del FIDUM hacia los sectores publico y privado,
procurando el adecuado desarrolio urbano de la reserva territorial;
XXVI.- Informar a la Direccion sobre la situacién que guarde la
comercializacion de los predios propiedad del FIDUM;

XXVI11.- Elaborar en coordinacién con la Direccion y titulares de cada
area el programa operativo anual.

XXVIil.- Coordinar el apoyo a los usuarios empleados de FIDUM en
algiin problema que se les presente con el equipo de computo.
XXIX.- Llevar una relacién de base de datos general del FIDUM.
XXX.- Coordinar la elaboracion de presentacion de documentos en
base a las necesidades del area.

XXXl.- Coordinar el respaldo fa informaciéon de los sistemas
contables y comerciales.

XXXIl.- implementar sistemas de cémputo que optimicen las
labores operativas y administrativas del fideicomiso.

XXXIl1.- Coordinar mantenimiento preventivo al equipo de computo.
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XXXIV.- Las demas que se deriven de las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

ARTICULO 9.- Son atribuciones del Departamento Técnico:
1.- Vigilar el cumplimiento de los programas de obras, conservacion
y mantenimiento, asi como los procedimientos de operacion
acordados con el Subdirector del FIDUM:
il.- Elaborar los informes relativos a su departamento, en relacién a
los proyectos de obra a construir en las reservas que constituyen el
patrimonio fideicomitido;
ill.- Elaborar y supervisar los estudios y proyectos técnicos, de las
obras a ejecutar en jos terrenos que forman parte del patrimonio del
FIDUM;
IV.- Realizar acciones para la reubicacion de posesionarios o
ejidatarios en tierras propiedad del FIDUM;
V.- Elaborar proyectos ejecutivos de vivienda para la reubicacién de
posesionarios o ejidatarios asentados en tierras propiedad del
FIDUM;
Vi.- Controlar y dar seguimiento a relotificaciones o subdivisiones
que surjan en los desarrollos urbanos a cargo del FIDUM;
VIl.- Coordinar y supervisar la elaboracion de expedientes técnicos
de las obras ejecutadas por el FIDUM;
VIil.- Supervisar la elaboracion de reportes mensuales de avances
de obra ejecutadas por el FIDUM,;
IX.- Colaborar con la Direccidn en la gestion ante las instancias
gubernamentales correspondientes de los proyectos de obras en
los terrenos que forman parte del patrimonio det FIDUM;
X.- Proponer a la Subdireccién y Direccion la celebracién de
convenios de colaboracion con diversas  autoridades
gubernamentales, para la ejecucion de obras en los desarrollos
urbanos del FIDUM;
Xl.- Coordinar y supervisar la elaboracion de deslindes catastrales
de los desarrollos urbanos del FIDUM.
XIi.- Llevar a cabo los concursos de las obras a realizar en los
terrenos que forman parte del patrimonio del FIDUM;
Xill.- Supervisar y reportar a Subdireccion el desempefio y la calidad
en el servicio que presta el personal adscrito al Departamento.

- XiV.- Proponer a la Subdireccién y Direccién la contratacion de
personal eventual que requiera, en periodo o ejecucién de obra a
realizar en los terrenos que forman parte del patrimonio del FIDUM:
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XV.- Aplicar las politicas y procedimientos técnicos para la
conservacion y mantenimiento de los bienes inmuebles propiedad
del FIDUM;

XVI.- Elaborar en coordinacién con la Subdireccion y Direccion el
presupuesto anual de ingresos y egresos, en base a las
necesidades de su area;

XVIl.- Las demas que se deriven de las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

CAPITULO V
DE LAS FACULTADES DE LAS COORDINACIONES

ARTICULO 10.- Comresponde a las Coordinadores de area del
FIDUM, el ejercicio de las siguientes facuitades comunes:

1.- Acordar con el Subdirector, la resolucion de asuntos relevantes
que se atiendan en el area de su responsabilidad;

Il.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el
funcionamiento de la Coordinacion a su cargo;

iI1.- Formular el proyecto de presupuesto de egresos por programa
relativo a su area, conforme a las normas establecidas;

IV.- Formular conforme a los lineamientos establecidos, lo relativo
al manual de organizacion y procedimientos correspondientes a su
area;

V.- Desempefiar las comisiones que el Subdirector les encomiende;
VI.- Vigilar que se cumpla con la normatividad aplicable en los
asuntos concemientes a su area;

VII.- Proporcionar la informacion, datos y la cooperacion técnica que
les sea requerida por las demas unidades del FIDUM y por las
dependencias municipales normativas; y

VIII.- Las demas que les confiere el Subdirector, y las que se deriven
de las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 11.- Son atribuciones de la Coordinacién de
Administracion y Finanzas:

I.- Supervisar y controlar la correcta aplicacion de los recursos
financieros.

Il.- Aplicar las politicas y criterios establecidos para el control y
manejo de los recursos materiaies.
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II1.- Supervisar los registros y la correcta aplicacién contabie, de las
operaciones del fideicomiso.

IV.- Supervisar que la informacion de los estados financieros sea
veraz y oportuna.

V.- Supervisar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

VI.- Coadyuvar en la elaboracion del presupuesto de egresos del
organismo.

Vil.- Elaborar informes sobre la situacion del ejercicio del
presupuesto del fideicomiso.

Vill.- Llevar el control de los ingresos recaudados por concepto de
comercializacion de los bienes inmuebles fideicomitidos.

1X.- Realizar y revisar cortes de caja y efectuar arqueos de la misma.
X .- Realizar arqueos al fondo de caja chica, verificando que cuente
con la documentacién comprobatoria por cada movimiento
generado.

X1.- Elaborar los estados financieros de conformidad con las normas
establecidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.
Xll.- Ejecutar la contratacion y pago del personal, asi como los
procedimientos relativos a los cambios, vacaciones, bajas y demas
condiciones laborales que se deriven con motivo de su cargo y en
estricto apego a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo.

Xlili.- Integrar debidamente los expedientes del personal que labora
en el FIDUM de conformidad con las politicas aprobadas por la
instancia correspondiente.

XIV.- A instruccién de la Subdireccion: adquirir, proporcionar y
suministrar los bienes y servicios necesarios para el adecuado
desarrollo de los programas del FIDUM;

XV.- Aplicar las politicas y procedimientos para la conservacion y
mantenimiento de los bienes muebles que sean propiedad del
FIDUM;

XVI.- Alimentar el sistema de control de inventarios de los bienes
muebles del FIDUM;

XVII.- Ejecutar normas para el proceso de contabilidad general del
FIDUM;

XVIil.- Ejecutar las politicas de gasto y control interno.

XIX.- Controlar la adecuada aplicacién del presupuesto autorizado.
XX.- Elaborar en coordinacién con la Subdireccién y Direccion el
presupuesto anual de ingresos y egresos en base a las necesidades

de cada area;
@ Somane
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XXI.- Elaborar los estados financieros para su presentacion ante el
Comité Técnico por parte de Direccion.

XXIi.- Ejecutar la elaboracién de néminas y recibos de pago al
personal, asi como las liquidaciones de impuestos retenidos, cuotas
al IMSS, RCV e INFONAVIT, y demas obligaciones fiscales a que
ésta sujeto el FIDUM;

XXII.- Manejar las cuentas bancarias e inversiones a cargo del
FIDUM, entregando periédicamente a la Subdireccién, los reportes
que para tal efecto requiera;

XXV .- Resguardar los manuales de organizacion y procedimientos
para los diferentes departamentos del FIDUM;

XXV.- Evaluar y reportar a Subdireccion el desempefio y la calidad
en el servicio que presta el personal, hacerlo en coordinacion con
los titulares de area.

XXVI.- Registrar la adecuada aplicacion del presupuesto autorizado
de acuerdo a los programas establecidos.

XXVIi.- Las demas que se deriven de las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

ARTICULO 12.- Son atribuciones de la Coordinacion de
Comercializacion:
|- Prospectar, perfilar, coordinar y verificar los estudios
socioeconémicos a las personas solicitantes de los predios
propiedad de! FIDUM;
It- Analizar y validar los resultados de los estudios
socioeconémicos realizados a las personas solicitantes de predios
propiedad del FIDUM, y determinar la asignacion de los mismos;
.- Llevar a cabo las asignaciones de vivienda y lotes
pertenecientes a este organismo.
1V .- Llevar a cabo la promocion y aplicacién de los programas que
se realicen con el apoyo del sector social.
V.- Realizar convenios sobre cuentas atrasadas, cancelaciones y
reasignaciones de los predios concemientes al fideicomiso.
Vi.- Llevar el control y acciones de saneamiento de la cartera
vencida de todos los predios del fideicomiso.
VIi.- Coordinar la elaboracion y entrega de notificaciones por cartera
vencida, terrenos abandonados o citatorios diversos de todos los
predios pertenecientes al fideicomiso.
VIll.- Presentar informes periddicos de las actividades
encomendadas a Subdireccion;

@ Faenwe |
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[X.- Promocionar la disponibilidad de terrenos propiedad del FIDUM
hacia los sectores publico y privado, procurando el adecuado
desarrollo urbano de la reserva territorial;

X.- Atender, informar y encausar a personas interesadas en la
adquisicién de predios propiedad del FIDUM;

X1.- Recibir las solicitudes para la adquisicion de predios propiedad
del FIDUM, asi como la documentacion que corresponda;

Xil.- Informar al menos mensualmente a la Subdireccion sobre la
situacién que guarde la comercializacién de los predios propiedad
del FIDUM;

X|Ii.- Elaborar en coordinacion con la Subdireccion y Direccion el
presupuesto anual de ingresos y egresos, en base a las
necesidades de su area;

X1V.- Aplicar las politicas y procedimientos para la conservacion y
mantenimiento de los bienes inmuebles que sean propiedad del
FIDUM;

XV.- Alimentar el sistema de control de inventarios de los bienes
inmuebles del FIDUM.

XVI.- Custodiar y controlar los archivos en los que se consignen los
expedientes de asignatarios de predios propiedad del FIDUM;
XVil.- Elaborar y validar en area juridica los contratos provisionales
en relacion a los predios propiedad del FIDUM, con los asignatarios
de los mismos

XVII.- Las demas que se deriven de las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

ARTICULO 13.- Son atribuciones del Departamento Juridico:

|.- Proporcionar asesoria juridica en aspectos relacionados con el
fideicomiso.

Il.- Tramitar la regularizacién de las reservas teritoriales del
fideicomiso.

Ill.- Redactar contratos de compra-venta a personas fisicas o
morales. Redactar machotes de contratos provisionales y validar su
elaboracién y llenado.

IV.- Realizar gestiones juridicas ante las diferentes dependencias
gubernamentales.

V.- Tramitar ante el notario publico la adquisicion de derechos y
cesiones de riego.

V1.- Dar seguimiento a los diversos asuntos que se encuentren ante
los diversos 6rganos jurisdiccionales.
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Vil.- Presentar todo tipo de denuncias, querelias y demandas, que
se originen por los contratos celebrados con las personas fisicas o
morales. :
Vill.- Validar en temas juridicos las actualizaciones en el
mantenimiento del inventario de los bienes inmuebles propiedad del
FIDUM;

IX.- Validar en temas juridicos las politicas y procedimientos para la
conservacion y mantenimiento de los bienes inmuebles propiedad
del FIDUM;

X .- Validar en temas juridicos control de inventario de la reserva de
los bienes inmuebles propiedad del FIDUM;

Xl.- Elaborar en coordinacién con la Subdireccién y Direccion el
presupuesto anual de ingresos y egresos, en base a las
necesidades de su departamento;

Xil.- Elaborar y/o validar los contratos que celebre el Fideicomiso
con proveedores, contratistas, y cualquier persona que preste un
servicio al FIDUM;

Xlil.- Recibir y dar tramite a las solicitudes de regularizacion de
predios.

XIV.- Las deméas que se deriven de las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

ARTICULO 14.- Se deroga.

CAPITULO VI
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA
INFORMACION

ARTICULO 14.- Son atribuciones del titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion:

|- Recabar, difundir y actualizar en coordinacién con las unidades
administrativas, ia informacién publica de oficio a que se refieren las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, gestionando su
publicacién en el portal de transparencia del FIDUM y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, asi como propiciar que los
departamentos y coordinaciones del FIDUM, actualicen la
informacion con la periodicidad que sefale la normatividad

aplicable;
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I.- Asesorar a los ciudadanos sobre el acceso a la informacién, asi
como para recibir sus comentarios y sugerencias;

ill- Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion;
IV.- Entregar, en su caso, a los peticionarios, la informacién
solicitada;
V.- Auxiliar a los peticionarios en la elaboracién de solicitudes de
acceso a la informacion y de ser necesario, en caso de que la
informacion solicitada corresponda a ofra instancia de gobierno,
orientarlos sobre el lugar donde se la puedan proporcionar,
Vl.- Realizar al interior del FIDUM, los tramites necesarios para
integrar la informacion solicitada, ademas de efectuar las
notificaciones a los peticionarios respecto del tramite;
Vil.- Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos de administracion de la informacion, que contribuyan a la
mayor eficiencia y eficacia en la atencion de las peticiones de
acceso a la informacion;
VIit.- Coadyuvar en el disefio de sistemas faciles de operar para el
acceso a la informacion, para garantizar que fa informacion
presentada en los medios electronicos correspondientes sea
comprensible y actualizada;
IX.- Proporcionar asesoria a los particulares y servidores publicos
del FIDUM sobre la informacion solicitada cuando sea necesario;
X.- Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion
y sus resultados;
X!- Elaborar un catilogo de informacion de expedientes
clasificados en primera instancia por los servidores publicos, que
sera del conocimiento publico;
X11.-Coadyuvar con las unidades administrativas del FIDUM y con
el Comité de Transparencia, en la elaboracion, aprobacion,
modificacion o revocacién de la clasificacion de la informacién;
S XL- Coadyuvar en la capacitacion de los servidores publicos del
_,../ - FIDUM respecto a su participacion en asuntos de transparencia,
atencion ciudadana e informacién publica;
XIV.- Acatar las recomendaciones, observaciones, criterios y
requerimientos que reciba del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales y del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales para el Estado de Baja California;
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XV.- Enviar al Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado los recursos, a mas tardar el dia habil siguiente
al que se reciban.
XVI.- Las deméas necesarias para facilitar, agilizar y garantizar el
acceso a la informacién, y las que dispongan las disposiciones
legales aplicables.

CAPITULO Vil
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

ARTICULO 15.- En las ausencias temporales de! Director, por
motivo de comision, incapacidad o vacaciones, el despacho o
resolucion de los asuntos comespondientes al cargo, seran
cubiertas por el Subdirector o Jefe de departamento que designe el
Director, previa notificacién por escrito, en la que se establezcan las
atribuciones especificas para resolver sobre fas materias que se le
sefialen y el ambito que se determine en cada caso.

ARTICULO 16.- En las ausencias temporales del Subdirector o los
Jefes de departamento, por motivo de comision, incapacidad o
vacaciones, el despacho y resolucion de los asuntos
correspondientes al cargo seran cubiertas por el servidor publico
que el Director designe, previa notificacién por escrito, en la que se
establezcan las atribuciones especificas para resolver sabre las
materias que se le sefalen y el &mbito que se determine en cada
caso.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - Las reformas realizadas al presente
Reglamento Interior entraran en vigor a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Periodico Oficial del Estado de Baja California.
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