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CARGO DEL FUNCIONARIO: Director del IMDECUF

Datos Personales:
Nombre: Julio Cesar Le6n Ortega

Carrera: Maestro en Administracion

Objetivo Profesional:

Superacién académica y profesional constante.

Educacién académica

Escuela: Universidad Auténoma de Baja California Licenciatura: Maestriaen Administracion
Generacion: 2007 - 2009

Resumen de habilidades: Planeacidn Estratégica Deportiva y Capacitacion del Desarrollo Humano Empresarial.

Habilidades Profesionales:
- Experiencia en planeacion y organizacion
- Experiencia en direccién de equipos de alto desempefio profesional y deportivo
- Manejo de paqueteria Office y redes sociales

ExperienciaProfesional:
Empresa: PARALELO 32

Puesto: PRESIDENTE Periodo: 2010-2016

Actividades:
- Administracion de la Empresa la cual se dedica a la capacitacion en Desarrollo Humano

Empresa: INSTITUTO DEL DEPORTE Y LA CULTURA FISICA DE BAJA CALIFORNIA

Puesto: Coordinador Estatal de Alto Periodo: 2011-2016
Nivel de Competencia

Actividades:

- Direccion y Control de Atletas de Alto Rendimiento que representan a Baja California en
competencias Internacionales

Cursos adquiridos durante su Experiencia Laboral

- Congreso Internacional de Alto Rendimiento Ciudad de México 2015

- Congreso Internacional de RH AMEDIRH Ciudad de México 2014



